
‭A : Réseau Talitha Kum et‬
‭Supérieures générales‬

‭L'inscription est‬‭maintenant ouverte‬‭pour le CINQUIÈME‬‭COURS DE‬
‭FORMATION DES LEADERS DE TALITHA KUM.‬

‭5ème ÉDITION DU‬
‭COURS DE FORMATION DES LEADERS TALITHA KUM‬

‭DEMANDE D'INSCRIPTION POUR LES CANDIDATS‬

‭HISTORIQUE‬

‭Au‬‭cours‬‭des‬‭sept‬‭dernières‬‭années,‬‭quatre‬‭formations‬‭au‬‭leadership‬‭destinées‬
‭à‬‭améliorer‬‭les‬‭compétences‬‭des‬‭membres‬‭du‬‭Talitha‬‭Kum‬‭ont‬‭été‬‭organisées,‬
‭réunissant‬ ‭104‬ ‭participants‬ ‭et‬ ‭plus‬ ‭de‬ ‭25‬ ‭professeurs,‬ ‭formateurs‬ ‭et‬
‭animateurs.‬ ‭Les‬ ‭éditions‬ ‭précédentes‬ ‭se‬ ‭sont‬ ‭déroulées‬ ‭dans‬ ‭des‬ ‭cadres‬
‭différents‬ ‭et‬ ‭avec‬ ‭des‬ ‭spécificités‬ ‭différentes,‬ ‭en‬ ‭fonction‬ ‭des‬ ‭besoins‬ ‭et‬
‭réalités‬ ‭du‬‭moment.‬‭La‬‭première‬‭édition‬‭a‬‭été‬‭mise‬‭en‬‭œuvre‬‭sous‬‭une‬‭forme‬
‭hybride,‬ ‭alternant‬ ‭des‬ ‭conférences‬ ‭en‬ ‭ligne‬ ‭et‬ ‭en‬‭présentiel‬‭;‬‭les‬‭deuxième‬‭et‬
‭troisième‬ ‭éditions‬ ‭se‬ ‭sont‬ ‭déroulées‬ ‭entièrement‬ ‭en‬ ‭ligne‬ ‭en‬ ‭raison‬ ‭de‬
‭l'épidémie‬‭de‬‭COVID.‬‭Alors‬‭que‬‭les‬‭deux‬‭premières‬‭éditions‬‭ont‬‭été‬‭présentées‬
‭uniquement‬ ‭en‬ ‭anglais,‬ ‭la‬ ‭troisième‬ ‭a‬ ‭relevé‬ ‭le‬ ‭défi‬ ‭d'offrir‬‭une‬‭traduction‬‭en‬
‭trois‬ ‭langues‬ ‭(anglais,‬ ‭espagnol‬ ‭et‬ ‭français),‬ ‭ce‬ ‭qui‬ ‭a‬ ‭permis‬ ‭d'augmenter‬ ‭le‬
‭nombre de participants non anglophones.‬

‭La‬ ‭dernière‬ ‭édition‬ ‭s'est‬ ‭achevée‬ ‭le‬ ‭28‬‭juin‬‭2024.‬‭Elle‬‭a‬‭été‬‭conçue‬‭à‬‭partir‬‭du‬
‭programme‬ ‭original,‬ ‭combinant‬ ‭des‬ ‭réunions‬ ‭en‬ ‭ligne‬ ‭et‬ ‭une‬ ‭phase‬ ‭en‬
‭présence/résidentielle‬ ‭à‬ ‭Nairobi‬ ‭(Kenya).‬ ‭La‬ ‭thèse‬ ‭finale‬ ‭individuelle‬ ‭a‬ ‭été‬
‭introduite‬‭dans‬‭la‬‭quatrième‬‭édition‬‭en‬‭tant‬‭que‬‭résultat‬‭obligatoire‬‭pour‬‭avoir‬
‭terminé le cours avec succès.‬

‭Le‬ ‭point‬ ‭tournant‬ ‭de‬ ‭chaque‬ ‭édition‬ ‭était‬ ‭la‬ ‭phase‬ ‭de‬ ‭travail‬ ‭en‬ ‭groupe,‬ ‭au‬
‭cours‬ ‭de‬ ‭laquelle‬ ‭les‬ ‭participants,‬ ‭divisés‬ ‭en‬ ‭petits‬ ‭groupes‬ ‭de‬ ‭travail,‬
‭planifiaient,‬ ‭exécutaient‬ ‭et‬ ‭rendaient‬ ‭compte‬ ‭d'un‬ ‭projet‬ ‭concret‬ ‭à‬ ‭petite‬
‭échelle‬ ‭sur‬ ‭les‬ ‭priorités‬ ‭clés‬ ‭de‬ ‭Talitha‬ ‭Kum‬ ‭(plaidoyer,‬ ‭protection,‬‭prévention‬
‭de‬‭la‬‭traite‬‭et‬‭de‬‭l'exploitation‬‭des‬‭êtres‬‭humains)‬‭afin‬‭de‬‭mettre‬‭en‬‭pratique‬‭et‬
‭d'intégrer‬ ‭leurs‬ ‭capacités,‬ ‭leurs‬ ‭apprentissages‬ ‭et‬ ‭leurs‬ ‭compétences‬ ‭en‬
‭matière‬ ‭de‬ ‭leadership.‬ ‭Les‬ ‭deux‬ ‭premières‬ ‭éditions‬ ‭ont‬ ‭bénéficié‬ ‭de‬ ‭la‬



‭collaboration‬ ‭de‬ ‭l'Université‬ ‭pontificale‬ ‭Antonianum‬ ‭à‬ ‭Rome.‬ ‭Les‬‭troisième‬‭et‬
‭quatrième‬ ‭éditions‬ ‭ont‬ ‭également‬ ‭bénéficié‬ ‭de‬ ‭l'engagement‬ ‭du‬ ‭Tangaza‬
‭University College à Nairobi.‬
‭Pour‬ ‭continuer‬ ‭à‬ ‭soutenir‬ ‭le‬ ‭leadership‬ ‭et‬ ‭l'impact‬ ‭de‬ ‭Talitha‬ ‭Kum,‬ ‭nous‬
‭lançons‬ ‭le‬ ‭cinquième‬ ‭cours‬ ‭de‬‭formation‬‭pour‬‭les‬‭leaders‬‭de‬‭Talitha‬‭Kum,‬‭qui‬
‭profitera‬ ‭du‬ ‭partenariat‬ ‭continu‬ ‭du‬ ‭Tangaza‬ ‭University‬ ‭College‬ ‭et‬ ‭de‬ ‭la‬
‭nouvelle collaboration avec‬‭l'Université pontificale‬‭de la Sainte-Croix‬‭, à Rome.‬
‭Le‬‭cinquième‬‭cours‬‭de‬‭formation‬‭des‬‭leaders‬‭de‬‭Talitha‬‭Kum‬‭sera‬‭proposé‬‭en‬
‭deux‬ ‭langues‬ ‭(anglais‬ ‭et‬ ‭espagnol)‬ ‭afin‬ ‭de‬ ‭promouvoir‬ ‭la‬‭diversité‬‭au‬‭sein‬‭du‬
‭réseau.‬

‭Le programme du cours de la 5e édition est le suivant :‬
‭Août - septembre 2024 : Sélection des participants‬
‭25 octobre 2024 : Début officiel du cours‬
‭Octobre 2024 : mars 2025 - Réunions / formations en ligne‬
‭22-29 mars 2025 : Présence / stage résidentiel à Lima (Pérou)‬
‭Avril 2025 - Juillet 2025 : Groupe de travail sur le projet‬
‭Juillet 2025-Septembre 2025 : Rapport d'avancement / Dissertations‬
‭Septembre 2025 : Clôture du cours‬

‭[Voir le programme général du cours ci-dessous].‬

‭1.‬ ‭COMMENT POSER SA CANDIDATURE‬

‭Les‬ ‭participants‬ ‭potentiels‬ ‭qui‬ ‭souhaitent‬ ‭s'inscrire‬ ‭à‬ ‭la‬ ‭cinquième‬‭édition‬‭du‬
‭cours‬ ‭de‬ ‭formation‬ ‭pour‬ ‭les‬ ‭leaders‬ ‭de‬ ‭Talitha‬ ‭Kum‬ ‭doivent‬ ‭remplir‬ ‭le‬
‭formulaire d'inscription Google en cliquant sur ce lien‬‭:‬

‭LIEN DE CANDIDATURE - CLIQUEZ ICI‬

‭OU SCANNEZ ce code QR :‬

‭Date limite au plus tard le lundi 26 août 2024.‬

‭Outre‬ ‭les‬ ‭informations‬ ‭personnelles‬ ‭et‬ ‭de‬ ‭contact,‬ ‭les‬ ‭documents‬ ‭suivants‬
‭doivent être téléchargés en tant que pièces jointes :‬
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‭●‬ ‭Le CV actualisé du candidat (obligatoire) ;‬
‭●‬ ‭Une‬ ‭lettre‬ ‭d'approbation‬ ‭de‬ ‭votre‬ ‭supérieure‬ ‭générale‬ ‭ou‬ ‭de‬ ‭son/sa‬

‭délégué.e‬ ‭(les‬ ‭participants‬ ‭laïcs‬ ‭ne‬ ‭sont‬ ‭pas‬ ‭tenus‬ ‭de‬ ‭télécharger‬ ‭cette‬
‭pièce jointe) ;‬

‭●‬ ‭Une‬ ‭lettre‬ ‭d'appui‬ ‭du‬ ‭coordinateur‬ ‭du‬ ‭réseau‬ ‭Talitha‬ ‭Kum‬ ‭(les‬ ‭laïcs‬
‭doivent‬ ‭également‬ ‭télécharger‬ ‭cette‬ ‭lettre)‬ ‭ou‬ ‭du‬ ‭responsable‬ ‭de‬ ‭la‬
‭Conférence nationale des religieux‬‭(comme alternative).‬

‭●‬ ‭Une‬ ‭déclaration‬ ‭d'engagement‬ ‭signée‬ ‭(obligatoire)‬ ‭dans‬ ‭laquelle‬ ‭le‬
‭candidat déclare ce qui suit :‬

‭✔‬ ‭Sa motivation à participer au cours ;‬
‭✔‬ ‭Parler couramment l'anglais ou l'espagnol ;‬
‭✔‬ ‭Son‬ ‭engagement‬ ‭ferme‬ ‭à‬ ‭participer‬ ‭à‬ ‭l'ensemble‬ ‭de‬ ‭l'étape‬

‭résidentielle en présence à Lima (Pérou) du 22 au 29 mars 2025 ;‬
‭✔‬ ‭Sa‬ ‭volonté‬ ‭et‬ ‭sa‬‭disponibilité‬‭à‬‭consacrer‬‭le‬‭temps‬‭et‬‭les‬‭efforts‬

‭nécessaires‬ ‭pour‬ ‭suivre‬ ‭activement‬ ‭toutes‬ ‭les‬ ‭phases‬ ‭et‬
‭initiatives du cours ;‬

‭✔‬ ‭Son‬ ‭engagement‬ ‭ferme‬ ‭à‬ ‭rester‬ ‭engagé‬ ‭dans‬ ‭Talitha‬ ‭Kum‬
‭pendant au moins trois ans après la fin du cours.‬

‭2.‬ ‭EXIGENCES NÉCESSAIRES ET CRITÈRES DE SÉLECTION‬

‭Un‬ ‭maximum‬‭de‬ ‭25‬ ‭participants‬‭potentiels‬‭seront‬‭sélectionnés‬‭au‬‭cours‬‭de‬‭la‬
‭phase de sélection‬‭.‬

‭La‬‭première‬‭sélection‬‭sera‬‭effectuée‬‭en‬‭fonction‬‭des‬‭critères‬‭et‬‭des‬‭exigences,‬
‭puis‬ ‭suivie‬ ‭d'un‬ ‭entretien‬ ‭individuel‬ ‭(en‬ ‭anglais‬ ‭ou‬ ‭en‬ ‭espagnol)‬ ‭pour‬ ‭la‬
‭sélection finale des‬‭25 participants‬‭.‬

‭Les‬‭participants‬‭sélectionnés‬‭devront‬‭impérativement‬‭répondre‬‭aux‬‭critères‬
‭suivants :‬

‭A.‬ ‭Être‬ ‭déjà‬‭impliqué‬‭(directement‬‭ou‬‭indirectement,‬‭en‬‭tant‬‭que‬‭membre‬
‭ou‬ ‭partenaire)‬ ‭dans‬ ‭les‬ ‭réseaux‬ ‭Talitha‬ ‭Kum‬ ‭dans‬ ‭leur‬ ‭zone‬‭de‬‭mission.‬
‭Ceci‬‭devra‬‭être‬‭certifié‬‭par‬‭la‬‭(les)‬‭lettre(s)‬‭d'approbation‬‭de‬‭la‬‭supérieure‬
‭et/ou‬ ‭du‬ ‭coordinateur‬ ‭du‬ ‭réseau‬ ‭que‬ ‭les‬ ‭candidats‬ ‭téléchargeront‬ ‭avec‬
‭leur candidature.‬

‭B.‬ ‭Être‬ ‭absolument‬ ‭certain‬‭de‬‭pouvoir‬‭assister‬‭à‬‭la‬‭réunion‬‭résidentielle‬‭en‬
‭présence‬ ‭du‬ ‭22‬ ‭au‬ ‭29‬‭mars‬‭2025‬‭à‬‭Lima‬‭(Pérou)‬‭pendant‬‭toute‬‭sa‬‭durée‬
‭(sauf événements réellement imprévisibles, bien entendu).‬

‭C.‬ ‭Parler‬ ‭couramment‬ ‭l'anglais‬ ‭ou‬ ‭l'espagnol‬ ‭-‬ ‭car‬ ‭toutes‬ ‭les‬ ‭réunions,‬
‭activités, matériels, etc. seront dans ces deux langues.‬

‭D.‬ ‭Déclarer‬ ‭dans‬ ‭une‬‭lettre‬‭d'engagement‬‭qu'ils‬‭resteront‬‭engagés‬‭dans‬‭le‬
‭réseau‬‭et‬‭les‬‭activités‬‭de‬‭Talitha‬‭Kum‬‭pendant‬‭au‬‭moins‬‭trois‬‭ans‬‭après‬‭la‬
‭fin‬ ‭du‬ ‭cours‬‭.‬ ‭Cette‬ ‭déclaration‬ ‭sera‬ ‭incluse‬ ‭dans‬ ‭la‬ ‭déclaration‬
‭d'engagement‬ ‭signée‬ ‭que‬ ‭les‬ ‭candidats‬ ‭téléchargeront‬ ‭avec‬ ‭leur‬
‭candidature.‬

‭E.‬ ‭S'engager‬ ‭à‬ ‭participer‬ ‭au‬ ‭travail‬ ‭de‬ ‭groupe‬ ‭du‬ ‭projet‬ ‭et‬ ‭à‬ ‭respecter‬ ‭le‬
‭temps‬ ‭nécessaire‬ ‭aux‬ ‭activités‬ ‭du‬ ‭cours‬‭,‬ ‭ce‬ ‭qui‬ ‭doit‬ ‭également‬ ‭être‬

‭3‬



‭mentionné‬ ‭dans‬ ‭la‬ ‭déclaration‬ ‭d'engagement‬ ‭signée‬ ‭que‬ ‭les‬ ‭candidats‬
‭téléchargeront avec leur candidature.‬

‭3.‬ ‭ENGAGEMENT ET PARTICIPATION ACTIVE‬

‭A.‬ ‭Chaque‬ ‭participant‬ ‭sélectionné‬‭pour‬‭le‬‭cours‬‭devra‬‭s'assurer‬‭d'assister‬‭à‬
‭toutes‬‭les‬‭sessions‬‭prévues‬‭au‬‭calendrier,‬‭tant‬‭pour‬‭les‬‭réunions‬‭en‬‭ligne‬
‭que‬ ‭pour‬ ‭les‬ ‭réunions‬ ‭sur‬ ‭site‬‭,‬ ‭avec‬ ‭un‬ ‭maximum‬ ‭de‬ ‭3‬ ‭absences‬
‭justifiées‬ ‭pour‬ ‭les‬ ‭réunions‬ ‭en‬ ‭ligne.‬ ‭Ceux‬ ‭qui‬ ‭manqueront‬ ‭plus‬ ‭de‬ ‭3‬
‭sessions‬ ‭en‬ ‭ligne‬ ‭et/ou‬ ‭sessions‬ ‭de‬ ‭formation‬ ‭en‬ ‭personne‬ ‭seront‬
‭automatiquement retirés‬‭du cours de leadership.‬

‭B.‬ ‭Chaque‬ ‭participant‬ ‭sélectionné‬ ‭doit‬ ‭disposer‬ ‭d'une‬ ‭connexion‬ ‭internet‬
‭fiable.‬

‭C.‬ ‭Chaque‬ ‭participant‬ ‭sélectionné‬ ‭s'engage‬ ‭à‬ ‭lire‬ ‭ou‬ ‭à‬ ‭regarder‬
‭attentivement‬ ‭les‬ ‭documents‬ ‭requis‬ ‭et‬ ‭à‬‭participer‬‭activement‬‭à‬‭toutes‬
‭les‬ ‭activités‬ ‭prévues,‬ ‭car‬ ‭cela‬ ‭est‬ ‭essentiel‬ ‭pour‬ ‭mener‬ ‭à‬ ‭bien‬ ‭la‬
‭formation.‬

‭D.‬ ‭Talitha‬ ‭Kum‬‭couvrira‬ ‭tous‬ ‭les‬ ‭frais‬ ‭liés‬ ‭au‬ ‭cours‬‭,‬ ‭y‬ ‭compris‬ ‭les‬ ‭frais‬ ‭de‬
‭voyage,‬ ‭de‬ ‭nourriture‬ ‭et‬ ‭d'hébergement‬ ‭pour‬ ‭la‬‭formation‬‭résidentielle.‬
‭Aucun frais ne sera facturé aux participants.‬

‭4.‬ ‭DESCRIPTION GÉNÉRALE DU COURS‬

‭PHASE DE SÉLECTION : août - septembre 2024‬
‭Recrutement et sélection des participants.‬

‭●‬ ‭Réception‬ ‭des‬ ‭recommandations‬ ‭des‬ ‭réseaux‬ ‭Talitha‬ ‭Kum‬‭régionaux‬‭et‬
‭nationaux,‬ ‭grâce‬ ‭également‬ ‭à‬ ‭la‬ ‭médiation‬ ‭du‬ ‭TKICC,‬ ‭et‬ ‭par‬ ‭le‬ ‭biais‬ ‭du‬
‭lien d’inscription Google Form (lien/code QR ci-dessus).‬

‭●‬ ‭Sélection des candidatures pour établir une liste restreinte de candidats.‬
‭●‬ ‭Entretiens‬ ‭individuels‬ ‭en‬ ‭ligne‬ ‭avec‬ ‭les‬ ‭candidats‬ ‭présélectionnés‬ ‭en‬

‭anglais ou en espagnol, au cours du mois de septembre 2024.‬
‭●‬ ‭Finalisation‬ ‭de‬ ‭la‬ ‭liste‬ ‭des‬ ‭participants‬ ‭acceptés‬ ‭et‬ ‭communications‬

‭ultérieures.‬

‭PREMIÈRE PHASE : Octobre 2024 - mars 2025‬
‭Phase en ligne‬

‭●‬ ‭Début officiel du cours : 25 octobre 2024‬
‭●‬ ‭Sessions thématiques stratégiques en ligne :‬

‭o‬ ‭Les‬ ‭dates‬ ‭des‬ ‭sessions‬ ‭thématiques‬ ‭en‬ ‭ligne‬ ‭seront‬ ‭les‬ ‭15‬ ‭et‬ ‭29‬
‭novembre‬ ‭2024,‬ ‭13‬ ‭décembre‬ ‭2024,‬ ‭10‬ ‭et‬ ‭24‬ ‭janvier‬ ‭2025,‬ ‭14‬ ‭et‬ ‭28‬
‭février 2025, 7 et 14 mars 2025.‬

‭o‬ ‭Toutes‬ ‭les‬ ‭réunions‬ ‭en‬ ‭ligne‬‭commenceront‬‭à‬‭14‬‭heures,‬‭heure‬‭de‬
‭Rome‬ ‭(CET),‬ ‭pour‬ ‭une‬ ‭session‬ ‭de‬ ‭deux‬ ‭heures.‬ ‭Note‬ ‭:‬‭cela‬‭signifie‬
‭tôt le matin pour l’Amérique latine.‬

‭o‬ ‭Sujets‬ ‭abordés‬ ‭:‬ ‭Le‬ ‭phénomène‬ ‭de‬ ‭la‬ ‭traite‬ ‭des‬ ‭personnes‬ ‭;‬
‭l'identité‬ ‭et‬ ‭la‬ ‭spiritualité‬ ‭de‬ ‭Talitha‬ ‭Kum,‬ ‭le‬ ‭travail‬ ‭en‬ ‭réseau‬ ‭;‬ ‭les‬
‭droits‬ ‭de‬ ‭l'homme‬ ‭et‬ ‭la‬ ‭législation‬ ‭sur‬ ‭la‬ ‭traite‬ ‭;‬ ‭les‬ ‭styles‬ ‭et‬ ‭les‬
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‭compétences‬ ‭de‬ ‭leadership‬ ‭;‬ ‭le‬ ‭plaidoyer,‬ ‭la‬ ‭prévention‬ ‭;‬ ‭la‬
‭communication, la protection, etc.‬

‭DEUXIÈME PHASE : 22-29 mars 2025‬
‭Réunion résidentielle en présentiel à Lima (Pérou).‬

‭●‬ ‭Les‬‭participants‬‭se‬‭réuniront,‬‭avec‬‭les‬‭coordinateurs‬‭et‬‭les‬‭animateurs‬‭du‬
‭cours,‬ ‭à‬ ‭Lima‬ ‭(Pérou)‬ ‭pour‬ ‭une‬ ‭semaine‬ ‭de‬ ‭formation‬ ‭et‬ ‭de‬ ‭partage‬
‭intenses.‬

‭●‬ ‭La réunion sera entièrement en présentiel, avec les tâches suivantes :‬
‭o‬ ‭Discussion des contenus théoriques sur l'approche pédagogique.‬
‭o‬ ‭Sessions‬ ‭pratiques‬ ‭pour‬ ‭mettre‬ ‭en‬ ‭pratique‬ ‭les‬ ‭principaux‬

‭contenus et compétences.‬
‭o‬ ‭Préparation‬‭et‬‭planification‬‭de‬‭la‬‭phase‬‭trois‬‭:‬‭Travail‬‭de‬‭groupe‬‭sur‬

‭le projet‬

‭Tous‬‭les‬‭sujets‬‭seront‬‭abordés‬‭sous‬‭l'angle‬‭de‬‭l'enseignement‬‭social‬‭catholique,‬
‭de l'Évangile, de la spiritualité et de l'approche de l'écologie intégrale.‬

‭TROISIÈME PHASE : avril - juillet 2025‬
‭Travail‬ ‭en‬ ‭groupe‬ ‭de‬ ‭projet,‬ ‭et‬ ‭«‬ ‭arrêts‬ ‭d'apprentissage‬ ‭»‬ ‭mensuels‬ ‭(en‬ ‭ligne)‬
‭pour faciliter l'approche de l'apprentissage par la pratique.‬

‭●‬ ‭L'activité‬ ‭principale‬ ‭de‬ ‭cette‬ ‭phase‬ ‭sera‬ ‭la‬ ‭mise‬ ‭en‬ ‭œuvre‬ ‭des‬ ‭projets‬
‭élaborés lors de la réunion résidentielle (Pérou).‬

‭o‬ ‭D'ici‬ ‭la‬ ‭mi-avril‬ ‭:‬‭soumission‬‭de‬‭la‬‭version‬‭finale‬‭de‬‭l'idée‬‭de‬‭projet.‬
‭(Un formulaire de rapport sera disponible à cet effet).‬

‭o‬ ‭Pour‬‭la‬‭mi-juin‬‭:‬‭soumission‬‭du‬‭rapport‬‭d'avancement‬‭du‬‭projet‬‭(le‬
‭formulaire de rapport sera disponible à cet effet).‬

‭o‬ ‭Pour‬‭la‬‭fin‬‭du‬‭mois‬‭de‬‭juillet‬‭:‬‭soumission‬‭du‬‭rapport‬‭final‬‭du‬‭projet‬
‭(le‬ ‭formulaire‬ ‭de‬ ‭rapport‬ ‭sera‬ ‭disponible‬ ‭à‬ ‭cet‬ ‭effet),‬ ‭et‬
‭organisation‬ ‭d'une‬ ‭réunion‬ ‭en‬ ‭ligne‬ ‭pour‬ ‭chaque‬ ‭groupe‬ ‭afin‬ ‭de‬
‭présenter les activités et les résultats de leur projet.‬

‭●‬ ‭Au‬ ‭cours‬ ‭de‬ ‭l'élaboration‬ ‭des‬ ‭travaux‬ ‭de‬ ‭groupe,‬ ‭les‬ ‭participants‬ ‭se‬
‭réuniront‬ ‭également‬ ‭pour‬ ‭des‬ ‭«‬ ‭arrêts‬ ‭d'apprentissage‬ ‭»‬ ‭mensuels‬ ‭qui‬
‭auront‬‭pour‬‭rôle‬‭essentiel‬‭de‬‭contrôler‬‭en‬‭permanence‬‭l'avancement‬‭du‬
‭projet‬ ‭et,‬ ‭en‬ ‭même‬ ‭temps,‬‭de‬‭renforcer‬‭les‬‭compétences‬‭en‬‭matière‬‭de‬
‭leadership.‬ ‭Le‬ ‭calendrier‬ ‭de‬ ‭ces‬ ‭réunions‬ ‭sera‬ ‭communiqué‬ ‭à‬ ‭Lima‬ ‭(ou‬
‭plus tôt, si possible).‬

‭QUATRIÈME PHASE : août - septembre 2025‬
‭Thèses, cérémonie de clôture‬

‭●‬ ‭Une‬ ‭fois‬ ‭la‬ ‭phase‬ ‭de‬ ‭travail‬ ‭sur‬ ‭le‬ ‭projet‬ ‭achevée,‬ ‭les‬ ‭participants‬
‭disposeront‬‭d'environ‬‭six‬‭semaines‬‭pour‬‭finaliser‬‭leur‬‭mémoire‬‭individuel‬
‭succinct‬ ‭(15‬‭pages)‬‭(qu'ils‬‭seront‬‭encouragés‬‭à‬‭commencer‬‭bien‬‭plus‬‭tôt‬
‭au‬ ‭cours‬ ‭de‬ ‭la‬ ‭formation).‬ ‭La‬ ‭thèse‬ ‭aura‬ ‭pour‬ ‭but‬ ‭de‬ ‭réfléchir‬ ‭sur‬ ‭les‬
‭expériences‬‭de‬‭leadership‬‭que‬‭les‬‭participants‬‭auront‬‭vécues‬‭pendant‬‭le‬
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‭cours‬ ‭et‬ ‭d'inscrire‬ ‭ces‬ ‭expériences‬ ‭dans‬ ‭un‬ ‭contexte‬‭théorique/pratique‬
‭sur le leadership.‬

‭●‬ ‭La progression de chaque thèse sera suivie par un tuteur.‬
‭●‬ ‭Des‬ ‭lignes‬ ‭directrices,‬‭un‬‭modèle‬‭et‬‭de‬‭la‬‭documentation‬‭seront‬‭fournis‬

‭à l'avance par les coordinateurs du cours.‬
‭●‬ ‭La‬ ‭date‬ ‭limite‬ ‭de‬ ‭remise‬ ‭de‬ ‭la‬ ‭thèse‬ ‭finale‬ ‭est‬ ‭fixée‬ ‭au‬ ‭21‬ ‭septembre‬

‭2025‬‭.‬

‭La‬ ‭cérémonie‬ ‭de‬ ‭clôture‬ ‭(en‬ ‭ligne)‬ ‭sera‬ ‭organisée‬ ‭pour‬ ‭délivrer‬ ‭les‬ ‭certificats‬
‭officiels‬ ‭de‬ ‭la‬ ‭cinquième‬ ‭édition‬ ‭du‬ ‭cours‬ ‭de‬ ‭formation‬ ‭Talitha‬ ‭Kum‬
‭Leaderships avant la fin du mois de septembre 2025.‬

‭Nous vous remercions !‬

‭Équipe de formation internationale Talitha Kum‬
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