
 Para: Red Talitha Kum y 
 Superiores(as) Generales 

 La  inscripción  para  el  QUINTO  CURSO  DE  FORMACIÓN  EN  LIDERAZGO  DE 
 TALITHA KUM  está abierta  . 

 5ª EDICIÓN DEL 
 CURSO DE FORMACIÓN DE LIDERAZGO DE TALITHA KUM 

 SOLICITUD PARA LOS (AS) CANDIDATOS(AS) 

 1.  ANTECEDENTES 

 En  los  últimos  siete  años,  se  han  organizado  cuatro  Cursos  de  Liderazgo 
 para  mejorar  las  habilidades  de  liderazgo  de  los  miembros  de  Talitha  Kum, 
 con  la  participación  de  104  participantes  y  más  de  25  profesores, 
 formadores  y  facilitadores.  Las  ediciones  anteriores  tuvieron  diferentes 
 presentaciones y especificaciones según las condiciones del entorno. 
 La  primera  edición  se  implementó  en  formato  híbrido,  alternando  clases  en 
 línea  y  presenciales;  la  segunda  y  tercera  edición  se  realizaron 
 completamente  en  línea  debido  al  COVID.  Mientras  que  las  dos  primeras 
 ediciones  se  impartieron  solo  en  inglés,  la  tercera  edición  asumió  el  desafío 
 de  ofrecer  traducciones  en  tres  idiomas  (inglés,  español  y  francés), 
 ampliando así la participación de integrantes de habla hispana. 

 La  última  edición  concluyó  el  28  de  junio  del  2024.  Fue  estructurado  como 
 el  programa  original,  combinando  reuniones  en  línea  y  una  fase  presencial 
 en  Nairobi  (Kenia).  La  tesis  final  individual  se  introdujo  en  la  cuarta  edición 
 como un requisito obligatorio para completar con éxito el curso. 

 El  momento  más  importante  de  cada  edición  fue  la  Fase  de  Trabajo  del 
 Proyecto  Grupal  ,  en  la  cual,  los  participantes  divididos  en  pequeños  grupos 
 de  trabajo  planearon,  ejecutaron  y  reportaron  un  proyecto  concreto  a 
 pequeña  escala  sobre  prioridades  clave  de  Talitha  Kum  (incidencia, 
 protección,  prevención  de  la  trata  y  explotación  de  personas)  para  poner  en 



 práctica  e  integrar  sus  capacidades  de  liderazgo,  aprendizajes  y 
 habilidades.  Las  dos  primeras  ediciones  contaron  con  la  colaboración  de  la 
 Universidad  Pontificia  Antonianum  en  Roma.  La  tercera  y  cuarta  edición 
 también contaron con el apoyo de Tangaza University College de Nairobi. 

 Para  seguir  apoyando  el  liderazgo  e  impacto  de  Talitha  Kum,  lanzamos 
 aquí  el  Quinto  Curso  de  Formación  de  Líderes  de  Talitha  Kum,  que 
 continuará  con  el  apoyo  del  Tangaza  University  College  y  la  nueva 
 colaboración de la  Pontificia Universidad de la Santa  Cruz  , en Roma. 
 El  Quinto  Curso  de  Formación  en  Liderazgo  de  Talitha  Kum  se  ofrecerá 
 en  dos  idiomas  (inglés  y  español)  para  mantener  la  dinámica  de  diversidad 
 e impacto. 

 El Programa para la 5ª Edición del Curso es el siguiente: 

 Agosto - Septiembre 2024 - Selección de Participantes 
 Octubre 25 del 2024 - Inicio oficial del curso 
 Octubre 2024 - Marzo 2025 - Reuniones/Capacitaciones en línea 
 Marzo 22-29 del 2025 - Fase presencial en Lima (Perú) 
 Abril 2025 - Julio 2025 - Trabajo del Proyecto Grupal 
 Julio  2025  -  Septiembre  2025  -  Informe  de  Progreso  de  la 

 Tesis/Disertaciones 
 Septiembre 2025 - Fase de Clausura del Curso 

 [Ver el programa general del curso a continuación.] 

 2.  CÓMO APLICAR 

 Los  posibles  participantes  que  deseen  postularse  para  la  Quinta  Edición 
 del  Curso  de  Formación  para  Líderes  de  Talitha  Kum  deben  completar  el 
 formulario de Google en este enlace  : 

 ENLACE DE SOLICITUD - HAGA CLIC AQUÍ 

 ESCANEE este código QR: 

 Fecha límite:  Lunes 26 de agosto del 2024. 

https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSdNZWpfmjjSm6hrRTiCZeYr0ptHzWTzO7Wv4PAjd9lLtZgxTA/viewform


 Tenga  en  cuenta  que,  además  de  la  información  personal  y  de  contacto,  se 
 deben de adjuntar los siguientes documentos requeridos: 
 •  Curriculum Vitae actualizado del(a) candidato(a) (  obligatorio  ), 
 •  Carta  de  Presentación  del  Superior/Superiora  General  o  delegado 
 responsable (los laicos no necesitan adjuntar esta carta); 
 •  Carta  de  Presentación  del  Coordinador/Coordinadora  de  la  Red 
 Talitha  Kum  (los  laicos  también  deben  adjuntar  esta  carta)  o  del 
 responsable  de  la  Conferencia  Nacional  de  Religiosos/Religiosas  (como 
 alternativa); 
 •  Carta  de  Declaración  de  Compromiso  firmada  (obligatoria)  en  la  que 
 el candidato (a) señala lo siguiente: 

 ●  Su motivación para asistir al curso; 
 ●  Su fluidez en el idioma inglés o español; 
 ●  Su  firme  compromiso  de  asistir  a  toda  la  fase  presencial  en  Lima 

 (Perú) del 22 al 29 de marzo del 2025; 
 ●  Su  voluntad  y  disponibilidad  para  dedicar  tiempo  y  esfuerzos 

 necesarios  para  seguir  activamente  todas  las  fases  e  iniciativas  del 
 curso; 

 ●  Su  firme  compromiso  de  permanecer  involucrado/involucrada  en 
 Talitha Kum por al menos tres años después de finalizar el curso. 

 3.  REQUISITOS  Y CRITERIOS NECESARIOS PARA LA SELECCIÓN 

 No  se  seleccionarán  más  de  25  posibles  participantes  durante  la  fase  de 
 selección. 

 La  primera  selección  se  realizará  según  los  criterios  y  requisitos 
 establecidos,  seguida  de  una  entrevista  personal  (en  inglés  o  español) 
 para la selección final de los 25 participantes. 

 Los  participantes  seleccionados  deberán  cumplir  con  los  siguientes 
 criterios: 
 A.  Estar  ya  involucrados(as)  (directa  o  indirectamente,  como  miembro 
 o  socio)  en  la  Red  de  Talitha  Kum  en  su  área  de  misión.  Esto  deberá  ser 
 certificado  por  las  cartas  de  presentación  del  Superior(a)  y/o  Coordinador 
 de la Red que los candidatos adjuntarán junto con su candidatura. 
 B.  Estar  absolutamente  seguros/seguras  de  poder  asistir  a  la  reunión 
 presencial  ,  del  22  al  29  de  marzo  del  2025  en  Lima  (Perú)  durante  toda  su 
 duración (excepto por eventos realmente imprevisibles, por supuesto). 



 C.  Tener  fluidez  en  el  idioma  (inglés  o  español)  ,  ya  que  todas  las 
 reuniones, actividades, materiales, etc., serán en estos dos idiomas. 
 D.  Presentar  una  carta  de  compromiso(firmada)  en  la  que  declara 
 permanecer  involucrado/involucrada  en  la  red  y  actividades  de  Talitha 
 Kum  por  al  menos  tres  años  después  de  completar  el  curso.  La  carta  se 
 incluirá  en  la  Declaración  de  Compromiso  firmada  que  los/las 
 candidatos(as) adjuntarán en su solicitud de aplicación. 
 E.  Comprometerse  con  el  trabajo  del  proyecto  de  grupo  y  adaptarse  a 
 los  requisitos  de  tiempo  para  las  actividades  del  curso,  lo  que  también  se 
 hará  constar  en  la  carta  de  Declaración  de  Compromiso  firmada  que  los 
 candidatos/candidatas adjuntarán junto con su solicitud. 

 4.  COMPROMISO Y PARTICIPACIÓN ACTIVA 

 A.  Cada  participante  seleccionado  para  el  curso  será  responsable  de 
 garantizar  la  asistencia  a  todas  las  sesiones  del  programa,  tanto  en  línea 
 como  presencial  ,  con  un  máximo  de  tres  (03)  ausencias  justificadas  para 
 las  reuniones  en  línea.  Aquellos  que  falten  a  más  de  tres  (03)  sesiones  en 
 línea  y/o  a  las  sesiones  de  formación  presencial  serán  automáticamente 
 retirados del curso de liderazgo. 
 B.  Cada  participante  seleccionado  debe  acceder  a  una  conexión  de 
 Internet confiable/estable. 
 C.  Cada  participante  seleccionado(a)  se  compromete  a  leer  o  ver 
 detenidamente  los  materiales  requeridos  y  a  participar  activamente  en 
 todas  las  actividades  previstas,  ya  que  esto  es  vital  para  completar  con  éxito 
 la formación. 
 D.  Talitha  Kum  cubrirá  todos  los  gastos  relacionados  con  el  curso, 
 incluidos  viajes,  alimentación  y  alojamiento  para  la  formación  presencial. 
 No se cobrará ningún costo a los participantes. 

 5.  DESCRIPCIÓN GENERAL DEL CURSO 

 FASE DE SELECCIÓN: Agosto - Septiembre 2024 
 Convocación y selección de los/las participantes. 

 •  Aceptación  de  las  recomendaciones  de  las  redes  regionales  y 
 nacionales  de  Talitha  Kum,  también  de  TKICC  y  a  través  del 
 formulario de Google (enlace/código QR arriba). 

 •  Evaluación  de  las  solicitudes  para  preseleccionar  el  número  de 
 candidatos(as). 



 •  Entrevista  individual  en  línea  con  los/las  candidatos(as) 
 preseleccionados(as)  en  inglés  o  español,  durante  el  mes  de 
 septiembre del 2024. 

 •  Finalizar  la  lista  de  participantes  aceptados  y  las  correspondientes 
 comunicaciones. 

 FASE UNO: Octubre 2024 - Marzo 2025 
 Fase en línea 

 ●  Inicio oficial del curso: 25 de octubre del 2024 
 ●  Sesiones temáticas estratégicas en línea  : 
 o  Las  fechas  de  las  sesiones  temáticas  en  línea  serán  el  15  y  29  de 

 noviembre  del  2024,  13  de  diciembre  del  2024,  10  y  24  de  enero  del 
 2025, 14 y 28 de febrero del 2025, 7 y 14 de marzo del 2025. 

 o  Todas  las  reuniones  en  línea  comenzarán  a  las  2  pm  hora  de  Roma 
 (CET) durante dos horas. Nota: en la mañana en América Latina. 

 o  Temas:  El  fenómeno  de  la  trata  de  personas;  Identidad  y 
 Espiritualidad  de  Talitha  Kum,  Trabajo  en  Redes;  Derechos  Humanos 
 y  legislaciones  sobre  la  trata  de  personas;  Estilos  y  habilidades  de 
 liderazgo; Incidencia, Prevención; Comunicación, Protección, etc. 

 FASE DOS: 22-29 de marzo del 2025 
 Reunión presencial en Lima (Perú). 

 ●  Los  participantes  se  reunirán,  junto  con  los  coordinadores  del  curso  y 
 facilitadores,  en  Lima  (Perú)  para  una  semana  de  intensa  formación  e 
 intercambio. 

 ●  La reunión será completamente presencial, con las siguientes tareas: 
 o  Discusión de contenidos teóricos con un enfoque pedagógico. 
 o  Sesiones  prácticas  para  poner  en  práctica  los  contenidos  y 

 habilidades principales. 
 o  Preparación  y  planificación  de  la  Fase  Tres:  Trabajo  del  Proyecto 

 Grupal 

 Todos  los  temas  se  abordarán  a  través  del  enfoque  de  la  Doctrina  Social  de 
 la Iglesia, el Evangelio, la Espiritualidad y la Ecología Integral. 

 FASE TRES: Abril - Julio 2025 
 Trabajo  del  Proyecto  Grupal  y  "pequeñas  pautas  de  aprendizaje" 
 mensuales (en línea) para facilitar el enfoque de “aprender haciendo”. 

 ●  La  actividad  principal  de  esta  fase  será  la  implementación  de  los 
 Proyectos elaborados durante la reunión presencial (Perú). 



 o  Para  mediados  de  abril:  entrega  de  la  versión  final  de  la  idea  del 
 Proyecto.  (Se  dispondrá  de  un  formulario  de  informe  para  este 
 propósito). 

 o  Para  mediados  de  junio:  entrega  del  informe  de  progreso  del  Trabajo 
 del  Proyecto.  (Se  dispondrá  de  un  formulario  de  informe  para  este 
 propósito). 

 o  Para  finales  de  julio:  entrega  del  Informe  Final  del  Trabajo  del 
 Proyecto  (Se  dispondrá  de  un  formulario  de  informe  para  este 
 propósito),  y  preparación  de  una  reunión  en  línea  para  cada  grupo 
 para presentar sus actividades y resultados del proyecto. 

 ●  Durante  el  desarrollo  de  los  Trabajos  del  Proyecto  en  Grupo,  los 
 participantes  también  se  reunirán  para  "pequeñas  pautas  de 
 aprendizaje"  mensuales  que  tendrán  el  rol  clave  de  monitorear 
 constantemente  el  progreso  del  proyecto  y,  al  mismo  tiempo, 
 reforzar  las  habilidades  de  liderazgo.  El  calendario  de  estas  reuniones 
 se compartirá en Lima (o antes, si es factible). 

 FASE CUATRO: Agosto - Septiembre 2025 
 Disertaciones, Ceremonia de Clausura 

 ●  Después  de  completar  la  Fase  de  Trabajo  del  Proyecto  Grupal,  los 
 participantes  tendrán  aproximadamente  seis  semanas  para  finalizar 
 su  tesis  individual  (15  páginas),  que  se  les  alentará  a  comenzar  lo 
 antes  posible,  durante  el  curso.  La  tesis  tendrá  como  objetivo 
 reflexionar  sobre  las  experiencias  de  liderazgo  que  los  participantes 
 han  tenido  durante  el  curso  y  enmarcar  esas  experiencias  en  un 
 contexto teórico/práctico de liderazgo. 

 ●  El progreso de cada tesis será supervisado por un Tutor. 
 ●  Las  pautas,  una  plantilla  y  lecturas  como  recursos  serán 

 proporcionadas con antelación por los coordinadores del curso. 
 ●  La  fecha  límite  para  entregar  la  tesis  final  es  (fija)  para  el  21  de 

 septiembre del 2025. 

 La  Ceremonia  de  Clausura  (que  será  en  línea)  se  organizará  para  entregar 
 los  Certificados  oficiales  de  la  Quinta  Edición  del  Curso  de  Formación  de 
 Liderazgo de Talitha Kum  a finales de septiembre del  2025. 

 Gracias, 
 Equipo de Formación de Talitha Kum Internacional 


